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女性活躍推進法第１７条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表 

 

１ 女性職員の採用割合（4/1～3/31） 

(1) 正規職員の平成２９年度採用者の男女別内訳      （単位：％） 

区分 男性 女性 全体 

総務部 
0.00  0.00  0.00  

(0 人) (0 人) (0 人) 

病 院 
25.77 73.20 98.97  

(25 人) (71 人) (96 人) 

看護専門学校 
0.00  1.03  1.03  

(0 人) (1 人) (1 人) 

全 体 
25.77  74.23  100.00  

(25 人) (72 人) (97 人) 

 

２ 男女別の育休取得率・平均取得期間 

  (1) 男女別の育休取得率（4/1～3/31）          （単位：％） 

区分 男性 女性 全体 

総務部 
0.00 0.00 0.00 

(0 人) (0 人) (0 人) 

病 院 
4.17 95.83 100.00 

(1 人) (23 人) (24 人) 

看護専門学校 
0.00 0.00 0.00 

(0 人) (0 人) (0 人) 

全 体 
4.17 95.83 100.00 

(1 人) (23 人) (24 人) 

   

(2) 男女別の育休平均取得期間（4/1～3/31）       （単位：年） 

区分 男性 女性 全体 

総務部 
0.0 0.0 0.0 

(0 人) (0 人) (0 人) 

病 院 
0.1 1.7 1.6 

(1 人) (23 人) (24 人) 

看護専門学校 
0.0 0.0 0.0 

(0 人) (0 人) (0 人) 

全 体 
0.1 1.7 1.6 

(1 人) (23 人) (24 人) 
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３  男性の配偶者出産休暇等の取得率・平均取得日数 

(1)男性の配偶者出産休暇取得率（4/1～3/31）       （単位：％） 

区分 男性 女性 全体 

総務部 
100.00 0.00 100.00 

(1 人) (0 人) (1 人) 

病 院 
28.57 0.00 28.57 

(7 人) (0 人) (7 人) 

看護専門学校 
0.00 0.00 0.00 

(0 人) (0 人) (0 人) 

全 体 
37.50 0.00 37.50 

(8 人) (0 人) (8 人) 

 

(2)男性の配偶者出産休暇平均取得日数（4/1～3/31）    （単位：日） 

区分 男性 女性 全体 

総務部 
2.00 0.00 2.00 

(1 人) (0 人) (1 人) 

病 院 
0.57 0.00 0.57 

(2 人) (0 人) (2 人) 

看護専門学校 
0.00 0.00 0.00 

(0 人) (0 人) (0 人) 

全 体 
0.75 0.00 0.75 

(3 人) (0 人) (3 人) 

 

                     公表日：平成３０年８月８日 


